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Fondazione Istituto San Raffaele
G. Giglio di Cetalu

FONDAZIONE ISTITUTO SAN RAFFAELE G. GIGLIO DI CEFALU'

C.da Pietrapollastra — Pisciotto snc

Cefalu (PA)

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

MESE DI: GIUGNO 2015

Numero Totale gg. [Totale gg Totale gg
Unita Operativa Servizio |dipendenti [lavorativi presenza % presenze |assenza % assenze
Anatomia Patologica 2 42 36 85,71% 6 14,29%
Anestesia e Rianimazione 19 543 465 85,64% 78 14,36%
Cardiologia 17 357 262 73,39% 95 26,61%
Chirurgia Vascolare 3 71 45 63,38% 26 36,62%
Chirurgia Generale 5 105 85 80,95% 20 19,05%
Direzione Generale/Staff 8 168 134 79,76% 34 20,24%
Direzione Sanitaria 2 42 35 83,33% 7 16,67%
Endoscopia 3 63 46 73,02% 17 26,98%
Farmacia 6 126 71 56,35% 55 43,65%
Laboratorio Analisi 3 75 60 80,00% 15 20,00%
Medicina Generale 9 189 168 88,89% 21 11,11%
Medicina Nucleare 2 42 33 78,57% 9 21,43%
Neurologia 8 168 155 92,26% 13 7,74%
Oncologia 9 189 140 74,07% 49 25,93%
Ortopedia 4 84 75 89,29% 9 10,71%
Ostetricia e Ginecologia/Nido 12 332 304 91,57% 28 8,43%
Pronto Soccorso 12 348 263 75,57% 85 24,43%
Psicologia Clinica 3 63 52 82,54% 11 17,46%
Radiologia 13 321 211 65,73% 110 34.27%
Riabilitazione 10 210 173 82,38% 37 17,62%
Serv. Prevenzione e Protezione 1 21 4 19,05% 17 80,95%
Traumatologia 5 105 84 80,00% 21 20,00%
Urologia 7 147 83 56,46% 64 43,54%

Le assenze comprendono ferie, assenze per malattia, Legge 104/92, maternita, congedo parentale, malattia figli, altri permessi o

assenze retribuiti e non.
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