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{NFORMAZION! PERSONALI

Nome

i indirizzo

Teigfono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ﬁ/ﬁﬁ*ﬂcm g indirizzo del datore di javoro
! R

+ Date

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego - Qualifica rivestita
« Principali mansioni e responsabilita

» Date
sNome e indifizzo del datore di lavoro
+ Tipo di azienda o seltore

+ Tipo di impiego — Qualifica rivestita

«Date
Nome e indirizzo de!l datore di lavoro
* Tipo di azienda o setlore

Il softoscritio Giuseppe Modica de Mohac, ai sensi degli arit 46 & 47 DPR
445/2000, consapevole delle sanzioni penzii previste dail'ari.76 del DPR
445/2000 e successive madificazioni d integrazioni per le ipotesi di falsita
in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotta la propria responsabilita:

GluserPe Mooica DE MoHAC
Via Aspasia, 16 - 80146 Palermo
081 6790841 - 333 1238162

giuseppe.modica8@tin.it

italiana

04.10.1955

Dalf1.09.2009

CON.SLL.FER. Consorzio Siciliano Lavori Ferroviari con sede in Roma, Via Indonesia, n.
100. _ .

Consorzio private che ha avulo assegnate da RFI S:p.A. (gi2 Ferrovie dello Stato S.pA) in
concessione di prestazioni integrale, al sensi della L: 12 febbraio 1981 n.17, la progettazione &
costruzione delle opere per gli interventi di raddoppic e potenziamento programmate per la
linea Palermo ~ Messina nel tratlo compraso ira le slazioni di Fiumetorio & Cafall.

Presidente

Legale rappresentante. Respensabile dell'sttuazione degli obietiivi stabiliti dal Comitato dei
Partecipanti.

23.05.2013 - 06.03.2014

AMAT PALERMO S.p.A., Socio unico Comune di Palermo, con sede in Palermo, Via
Roceazzoe, 77.

Societa che gestisce il Trasporto Pubblico Locale neila citt di Palermo con un Capitale Sociale
di € B8G.206.576,00 interamente versalo, soggettz alla direzione ed al coordinaments del
Comune di Paiermo.

Presidente del Consiglio di Amministrazione ¢ Amministratore Delegato.
Legale rappresentante detla Societa.

21.12.2012 - 28.06.2013

GES.AP. SOCIETA’ DI GESTIONE DELL'AEROPORTO DI PALERMU S.p.A. con sede in
Palemmo, Aerostazions “Falcone Borselling”, Punta Raisi - Cinisi {PA).
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Sociela di gestione dell'Aeroporto *Falcone Barselling® di Palermo con un Capitale Sociale di €
21.578.370,00 interamente versato ripariito tra la Provincia Regionale di Palermo, il Comune di
Palermo, la Camera di Commercio di Palermo, il Comune di Cinisi, I'Associazione Provinciale
degli Industriali di Palermo ad altr soci minori.

« Tipo di impiego — Qualifica rivestita Presidente del Consiglio di Amministrazione.
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_,/ﬁ* ‘Date |  01.00.2009 - 17.05.2012

{ * Nome e indirizzo del datore di lavoro Gam Immobiliare S.t.l. con sede in Palermo, Via Mariano Stabile, n. 221.
i « Tipo di azienda o settore Azienda privala che opera nef campo dell'edilizia per civile abitazione.

* Tipo di impiego — Qualifica rivestita Amministratore Unico

« Principali mansioni & responsabilita Responsabile delle attivita aziendzli.

*Date | 01.08.2005 - 31.08.2009

+ Nome & indirizzo del datore di Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico “Paclo Glaccone” di Palermo con sede in
lavoro Palermo, Via del Vespre, 0. 128, -
« Tipo di azienda o setiore L'Azienda si configura quale ents strumentale dellUniversita degli Studi di Palermo. Ha dirca
800 posti letto e 2400 dipendenti con circa 350 docenti e 730 unitd di personale tecnico ed
amminisirativo ed un *Valore della Praduziong”, nell'ssercizio 2008, di circa € 182.000.000,00.
~ « Tipo di impiego — Qualifica rivestita Direttors Amministrativo -

Contratio a tempo determinalo della‘durala di tre anni stipulalo per Iaffidamento delle
attribuzioni & delle funﬁoni \@’Dixeﬁoré Amministrativo ai sensi del D. Lgvo. N. 517/69.
L'incarico & slato rinndvato alla scadenza per un ulteriore periodo ed & cessato il 31.8.2000 ai

: * N\es sensi della LR. n.'5'del 14 apiile 2008 che ha stabilito ta decadenza, ope legis, di tutt gl

;)Mﬁ: = incarichi di direzione.degli enfi ospedalied facenti parte del Senvizio Sanitario Regionale. Il

A e periodo di servizio & durato complessivamente 4 anni ed 1 mese.

{ e Principali mansionl ¢ responsabilita Ha coadiuvato if Diretiore General2 nelfesercizio delle proprie funzioni e ha partecipato alla
U0 =~ direzione dell’Azienda, unitamente allo stesso ed 2l Direltore Sanitario, contribuendo alla

definizione del processo di planificazione strategica 2 di pianificazione annuale, assumendo
diretta responsabilita delle funzioni attribuite alla sua competenza e concorrendo, con la
formulazione di proposte e di pared, alla formazione delle decisioni aziendali.

E' stato componente del Collegio di Direzione, organo composto dal Direttore Sanitario e dai
docenti della Facolta di Medicine ¢ Chirurgia, Diraltori dei 12 Diparfimenti assistenziali
dell'Azienda.

E’ stato componente del Collegic Tecnico preposto alla valutazione dellatlivita professionale

dei dipendenti inquadrati neil'Area della Difigenza Medica e Sanitaria nonché dei Docenti & dei
Ricercator che svolgono atlivila assistenziale.

E' slalo componente della Commissione Tecnica per fa valulazicne dell'affidamento degli
incarichi df responsabiiita al perscnale del Comparto e degli incarichi dirigenziali.
Ha coordinato ed € slato respensabile dei servizi amministrativi dell'Aziendz ariicolali nelle
seguenti Aree dolate di rilevarie aulonomia (Unita Complesse):
e Area Geslione defle Risorse Umane
»  Area Gestlione delle Risorse Economiche e Finanziarie
»  Area Gestione Conirattuale ¢ Negoziale
e Area Gestione Economale e Patdmoniale
- a  Area Gestione Tecnica = Logistica
i % \ e  Area Gestione Spedafits, Attivita ambulatoriali & a pagamento.
-4 00 \ . Ha coordinato P'attivitd dell’Unith d1 Staff “Affari Legali e Contenzioso™.
B In data 04.5.2006 & stato formalmente delegato dal Direttore Generale ad adottare tutti

provvedimenti definitivi riguarcanti la gestione amministrativa e contabile dell’Azienda
con particolare riferimento, tra Yaltro, ai provvedimenti insrenti le sequenti materie:

s organizzazions, direzlone e coordinamento delle strutture e dei serviz rientranti nelle
aree amministrative, tecnica ¢ professionale dell'Azienda, in conformitd agii indirizzi
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generali di programmazione: dettati dal Direttore Generale:

* nomina dei responsabili dai progetii per la realizzazione di obietlivi rientranti nella
programmazione sziendale;

o verfica delle atfivitd svoite dalle strutture e posizioni organizzative dellarea
amministrativa, tecnica 2 professionale:

» atll riguardanti la gestione del personale ¢ Forgenizzazione del lavoro, ivi comprasa la
deferminazione degii orari di servizio e di apertura al pubblico degli uffici
amminisirativi;

> acquisizione di beni ¢ servizi per importi superion alle quote gia delegale ad alti livelli
dirigenziafi;

*  coordinamento e controllo delle procedure di gara per 'affidamento dei tavorl pubbiici,
ivi compreso I'affidaments mediante coltimo-appailo, nel rispetio delle disposizioni
normalive in materia e del regolamento adottalo in sede aziendale:

® g&cﬁonedeﬁeprocedurecmtab&ﬁedispesa,Mcomprasalaﬁrmasuimndaﬂdi
pagamento;

«  indirizzo interpretativo ed applicativo di norme nazionali e regionali.
In data 05.10.2006 ¢ stalo nominato, dal Magnifico Retlore dell'Universita degli Studi di
Palermo, Presidente della Commissione di Disciplina per il personale.
In data 11.01.2007 & stato delegato dal Direttore Generale a presiedere le commissioni di
gara relative all’acquisto di beni o servizl adottando ogni consequenziale adempimento, ivi
compresi quelli che assumono rilevanza eslema o impegnano I'Amministrazione.

In data 16.12.2008 gii & stata affidata “ad Interim” la responsabilitd diretta dell’Area
Gestione delle Risorse Economiche e Finanziarie.

Ha svolto le funzioni di Ufficiale Rogante per ricevere ¢ redigere | documenti contrattuali
inerent! "affidamento di lavori, forniture e serviz, :

‘Date | 01.03.2000-31072005 - . <.
* Nome & Indirizzo del datore i | FIM.CO. s.t.l. con Sede i Palermo, Via Mariano Stabile, n. 221,

lavoro : v VAR
* Tipo di azienda o settore Azienda privata. Holding con partécipezioni aperanti nei settori edile, delle energie altemative e
della consulenza tecnica ed organizzaliva.

« Tipo di implego — Qualifica rivestita Diretfore Amministrativo.

* Altri incarichi

iNGi LOIS0 di gt CH0G0 € SidiG 8 St

- Amministratore Unico della “Servizi & Progetti Integrati s.r.L”, con sede in Palermo,
azienda che opera nel campo “efla progetiazione, realizzazione, gestione & manutenzione
di impianti {ecnolegici civili ed industriali e di reli di distibuzione di gas medicali.

- Consigliere di Amministraziorie della “ICIMENDUE s..1", sodieta a parlecipazions
pubblica con sede a Casesta e Capitale Sociale di £. 8.000.000.000, operante nel sefiore
degli imballaggi plastici per alimenti,

«Dale |- 24.02.1697 - 23.02.2000
« Nome & indirizzo del datore di Comune di Palermo con sede in Falamo, Flazza Pretoria, n. 1.
lavoro
+ Tipo di azienda o settore Ente pubblica fenitoriale. Seltore pubblica amministrazione
* Tipo di impiego — Qualifica rivestita Dirigente amministrative.
: Incarico professionale conferito con conlratio a tempo determinalo della durata di tre anni
3 stipulato a seguite di procedura di se'ezione pubblica.
~ + Principali mansioni e responsability « Ha svollo le funzioni di Responsabile della Ripartizione del Personale, unita che
amministra | dipendenti de! Comune di Palemmo, con il compito di riorganizzare e
difigere la Ripartizione stessa composta dagh uffici *Maliicole”, “Stato economico e
giuridico”, Discipling”, "Concorsi”, "Pensioni” e ‘Formazione”.

» E' slato altresi Responsabile e coordinatore dell’UFﬁcioP per lg Politiche'
1
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«Date

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavero

+ Tipo di azienda o setiore

+ Tipo di implego — Qualifica rivestita

«Date

« Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o seftore

* Tipo di impiego — Qualifica rivestita
* Principali mansioni ¢ responsabilita

«Date

+ Nome e indirizza del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego — Qualifica rivestits
+ Principali mansioni e responsabilita

*Daie
+ Nome e indirizzo del datare di
lavore
) « Tipo di azienda o sefiore
.» Tipo di impiego — Qualifica rivestita

_ «Principali mansioni e rasponsabilita

Comunitarie (“Ufficio Eurapa®) con I'incarico di gestire, nellambito dei programmi e
degli strumenti di finanziamento previsti dali'Unione Europes, le attivits relative al
collegamento tra gli uffici ed | servizi del Comune i Palermo, | competenti organismi
regicnali e nazional, le [stituzioni comunitarie (Commissione e Pardamento Europeo)
& le organizzazieni di silievo comanitario al fine di massimizzate i partecipazione del
Comune ai programmi def'Unione Europea e consentite Mulilizzo dei fondi resi
disponibili dai diversi strumenti finanziari.

01.04.1883 - 23.02.1997
EIM.CQ. s.r.l. con sede in Palermo, Via Mariano Stabile, n, 221.

Azienda privata. Holding con partecipazioni operanti nei settori edile, eletiromeccanico,
sanitario e della consulenza tecnice ed organizzativa.

Direttore Amministrative.

01.10.1987 - 31.03.1983

S.p.A a_Co i El niche. Capitale Sociale di Lit.
1.600.000.000 ¢ sede & stabilimento industriale in Carini {Palermo} 8.5. 113 Km. 281,700.

Azienda privata operante nel seltore delle costruzioni eletiromeccaniche. Fomitore acereditato
di tutti | Compartimenti delPENEL sul territoric nazionale.
Amminisiratore delegata.
Ha svolto le sequentl funzicpi;, -~ .
*  Goordinamenlo, gestione; . realizzazione e controllo dei programmi i atinita
»  Gestione dells risgrse’vmane.;
= Gestione, conirpllo e programmazions delle fisorse finanziarie.
*  Gestione dells ratazioni con le Banche e con gii Isfitufi finanziari, .
*  Gestione defla Contabiits Generale e coordinamento degh ufiici amministrativi

»  Elaborazione delle situazioni economiche di periado e radazione del bilancio di fine
anno.

s Gestione dei principali acquisti,
»  Gestione e controllo del Magazzino e delle scorte.
s Gestione dellz vendite.

13.05.1885 - 01.09.1987
RE.CO. s.r.4. con sede in Paleno.

Azienda privata operante nel sefture della revisione contabile e dells consulenza aziendale.
Revisore contabile.

Coordinamento della allivita di revisione contabile effetiuata presso le societs dlienti presenti
sul temitorio della regione siciliana.

20.01.1984 - 06.04.1985

PMM P ck hell
Via Viftor Pisani, n, 25.

Sccieta multinazionale di revisione cortabile e ceriificazione di bilanci,

i KPMG Peat k Fides s.n.c.} con sede in Milano,

Revisore contabile.
Ha svolto, presso 1a sede centrale di Milano, le seguenti funzioni presso aziende clienii:

« rilevazione delle procedure di controllo intetne e di gestione dei dati aziendali e
valutazione delle stesse. & 3
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{STRUZIONE E FORMAZIONE

«Date

e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali matarie / abilita
professionali oggetto dello studio

«Date

» Nome e fipo di istituto di istruzione
¢ formazione
 Principali materie / abilita
professionali oggstio dallo studic

+ Date

« Nome e lipo dl istituto di istruzione
o formazione
« Titolo di studio conseguito

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE UNGUE

» Capacita di letlura
« Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

« Capacita di lettura
« Capacita di scrtiura
+ Capacita di espressione orale

CAPACGITA E COMPETENZE

s determinazione e programmazicne della natura & della estensione delle procedure di
revisione.

« controllo e analisi deflle pesie del bilancio da cerlificars.

01.03.1881 - 23.03.1981
Universita “Luigi Bocconi”, Scunla di Direzione Aziendale, Milano.

Corso di Sviluppo Imprenditoriale

11.11.1985~ 13.06.1986
Superiors per Impsendi Dirlgenti ienda.

XXX Corso Annuale in “General Management”, Anno Accademico 1885/1986.
Il Corso, cui si accede mediante piocedure selettive, si & tenuto a tempo pieno per 40 ore
settimanali per I'intero Anno Accadernico.
1l Piano di Studi ha comportato lo svrigimento delle seguenti materie:

¢ Marketing
Organizzazione delfa Produzione
Contrallo di Gestione
Finanza Aziendale
Organizzazione del Persanale
Relazion! Industiali _
Direzione Mendﬂa
Metodi Quaﬂntativa
. Anaﬁsi Ecar-omiche

* & & ¢ o v
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Diploma di Laurea in Scienzs Paliticiie consaguito con la votazione di 110/110.
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£ in possesso delle seguenti capacita e competenze relazionali, organizzative e professionali:



RELAZIONALI
ORCANIZZATIVEE
PROFESSIONALI

\ivers g lavorare con alfre persons. in
ambiants mufficulfurale, occupando
poshi in ¢ui f2 comunicazione &
imporants ¢ in stuazioni incui 8
assenziale lsvorare in squadra {ad os.
culturs & sport}, ece.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, sttrezzature spacifiche,
macchinari, ecc

> ALTRE ESPERIENZE, CAPACITA E

COMPETENZE

Competenze non precetdentamenie
indicate.

«  Capzcita di iavoro in gruppe.

s Capacita di negozazione, d' jastions e scluzione dei conliit.

o Capacita di comunicazione e di gestione delle relazioni.

«  Capacita di motivare i coliaboratori per if conseguimento degli obietiivi concordati.

« Capacita di gestions & di valorizzazione professionale delie risorse umane.

«  Capacits di sviluppare e supportare |2 cullura del cambiamento 2 del miglioramento
dei processi organizzativi.

«  Visione d'insieme.

e Leadership.

«  Propensione alfinnovaziong.

« Concscenza e gestione delle organizzazioni complesse ad zlte confenuto
professionale.

» Esperienza nel coordinamento di strutture organizzafive csratlerizzate da forie
zutonomia.

» Buone conoscenze relalive alla gestione dei contrati, alla contabilita, agh appalti, alle
procedure di gara relative all'acquisto di beni ¢ sevizi, ai contratti di lavoro ed alla
gestione delle relazioni sindacali.

e Conoscenze relative alla velutazione delle competenze.

Competenze informatiche:
«  Word: ottima
s Excel: oftima

o E' sialo Presidente dell'associczione regionale datoriale delle aziende di Trasporto
Pubblico Locale ASSTRA SICILIA con sede a Palermo dal 13.08.2013 3l 06.03.2014.

e F stalo componente del Consiglic Direttivo dell’associazione nazionale datoriale
deile aziende di Trasporio Pubblico Locale in ltalia ASSTRA Associazione Trasporti
con sede a Roma dal 23.05.2013 2l 06.03.2014.

» E stafo componente dellz “Transport and Urban Life Commission” deil*associazione
mondiale UITP “Internationai Association of Public Transport” con sede a Bruxelles.

s Ha ricoperto la carica di componente del Consiglic Direttivo del Gruppo Giovani
Industriali del’Associazione Provinciale degli Industriali di Palermo negli anni 1989 -
19893.

« Ha ricoperto la carica di componente del Consiglio Direttive della Associazione
Provinciale degli industriali di Palermo negii anni 1990 - 1883,

« E stato componente della Commissione Nazionale di Studio “Rapporti Sindacali” del
Gruppo Giovani Industriali istituita presso la sede della Confindustria di Roma negli
anni 1980 - 1992.

»  Sié classificato tra gli idonei del Concorso per titoli ed esami n. G 0153 bandito dal

" partamento Europeo in data 21.11.1964 per 'assunzicne, presso Ia sede di Bruxelles, di
& Amministratori di lingua italiana. grado A7/6 Agenti Temporanei, incaricali di seguire i
favori delle commission! e delegazioni parlamentari con compiti di:

»  Assisteriza, informazione e consulenza ai patlamentari.
» Preparazione ¢ partecipazione alle rfiunioni.
o Redazione di relazioni informative ed elaborazione di docurnenti polilici.

1l soitescrllo dichiza & essére infamalo, i sensi del Decrsto Legislative det 30.06.2003 n. 196 “Codice in
matetia di protezions del dali personali® the i dati personddi racoolli saranno traital anche zon strumenti
informatici asclusivamente nallamboito det procedimenta per ? quale 1a presente dichiarazione viene resa e
sertanto ne aulorizea i ratiamento gl sensi dello stesso Decrelo Legislalivo g sm i,

Palermo i 161042013 £
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