FONDAZIONE ISTITUTO G. GIGLIO DI CEFALU

prot. UP20( 3 266/2 U . 3 0 AGD. 2023

Spett.le MOSCATELLO ERICA DALILA
PIAZZA DEL POPOLO, 5 93014
MUSSOMELI

P.IVA 02323840518

PEC moscatelloerica@pec.it

ep.c.:

Al DEC dr. Salvatore Greco

al Servizio Amministrazone Contabilita e
Bilancio

OGGETTO: Accordo di collaborazione professionale per indiyiduazione medici extra UE (argentini) .Lettera contratto. CIG: A00902FCBB.

Si comunica che, come da Provvedimento Prot n. f[}a ded 0 AgO 2023 pubblicato sul sito di questa Fondazione al link
https://www.ospedalegiglio.it/sito/fondazione/bandi-e-aisbalti,' viene affidato a codesta Ditta il servizio di prestazioni di cui all'oggetto, fino al
31/12/2023 (salvo proroghe per max 18 mesi), ai prezzi unitari di seguito indicati, per un importo complessivo di € 97.600.00 con IVA al 22 %
inclusa, oltre € 18.000.00 per somme a disposizione, esenti IVA..

Codice & sy Prezzo Prezzo Prezzo
Eusis Descrizione Quantita unitario totale Iva totale
59079 |individuazione medico extra UE 20 3.000,00000  [60.000,00 [1va 22% 73.200,00 |
59080 |lservizi accessori individuazione medico extra UE][20 |1.000,00000 [20.000,00 [1vA 22% |24.400,00 |

‘59081 Zi::llejg disposizione individuazione medico 18 1.000,00000 } 18.000,00 ’l]EgENTE ARTICOLO !18.000,00

Contratto Eusis: 79

Programma di spesa n.9

Il servizio dovra essere svolto secondo quanto previsto dall'accordo di collaborazione, parte integrante della presente lettera contratto.
Il Direttore dell'esecuzione del contratto ¢ il Dott. Salvatore Greco Resp. Area Risorse Umane.

Al sensi dell’art. 3 della legge 136/2010 comma 8, la ditta si assume la responsabilita degli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari. La
Fondazione risolvera il presente contratto qualora le transazioni saranno eseguite senza avvalersi di banche o della societa Poste italiane Spa.

In rispetto dell’art.2 punto n.2 della legge n.15 del 20/11/08 questa Fondazione si riserva la facolta di risoluzione del contratto nell’ipotesi in cui
il legale rappresentante o uno dei dirigenti dell’impresa siano rinviati a giudizio per favoreggiamento nell’ambito di procedimenti relativi a reati
di criminalitd organizzata. Codesta ditta si impegna a comunicare ogni eventuale evento di cui sopra che si dovesse verificare nel corso del
rapporto contrattuale.

La fattura deve essere emessa entro i termini di legge. La fattura dovra essere intestata a Fondazione Istituto G.Giglio di Cefalu — C.da
Pietrapollastra Pisciotto — 90015 Cefalt, P.IVA 05205490823 e dovra essere trasmessa in formato elettronico XML (FPR12), tramite il Sistema
di Interscambio (SDI) attraverso I’indirizzo PEC: fatture@pec.hsrgiglio.it. valorizzando il campo codice amministrazione destinataria con
0000000, indicando in fattura 'IBAN conforme a quanto comunicato in sede di procedura (c\c dedicato).Il relativo pagamento sara effettuato a

30 giorni data fattura fino all'importo massimo contrattuale

Al sensi dell'art.11 comma 6 del D.Lgs 36/2023, in caso di forniture/servizi da eseguirsi in pit soluzioni, verranno eseguite ritenute pari allo
0,5% del relativo importo netto. Le relative somme verranno svincolate al termine del rapporto contrattuale , previa verifica della regolarita
contributiva.

Vogliate restituire integralmente firmata per accettazione, una copia della presente e dell'accordo di collaborazione professionale, parte
integrante della presente, da valere quale contratto ad ogni effetto di legge e altresi a valere quale accettazione del nostro Codice Etico e del
trattamento dei dati personali. Altresi Codesta ditta dovra produrre dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, accompagnata da copia di un
documento d’identita, attestante che non esistono motivi di esclusione di cui all'art. 94 € 95 del D.Lgs 36/2023

Distinti Saluti.
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Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalu
Contrada Pietrapollastra - Pisciotto 90015 Cefalu (PA) ¢ Tel.: +39 0921 920.111 - Fax +39 0921 920.777 - www.hsrgiglio.it - P.IVA: 05205490823

Cod. 3600



ACCORDO DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE
Tra

la consulente “CONSULENZA
MANAGERIALE”

Registro Imprese Ditta Individuale
Moscatello Erica Dalila
E
FONDAZIONE ISTITUTO G GIGLIO

1) la ditta individuale Moscatello Erica Dalila (P IVA 023223840518 — di seguito anche “la
consulente™) consulenza e assistenza manageriale nei settori della cultura del commercio,
dell’industria, della produzione, specializzata in sviluppo locale sostenibile Agenda 2030 e
nella nuova civilta, codice ATECO 702209, consulenza, orientamento e assistenza operati-

va ad imprese private e al settore pubblico, con sede in Piazza del Popolo n. 5, 93014 Mus-
someli (CL)

2) FONDAZIONE ISTITUTO G GIGLIO, rappresentata dal Presidente, Salvatore Albano,
con sede in contrada Pietrapollastra — Pisciotto Cefalu (PA), di seguito anche definita solo
“Fondazione”,

di seguito congiuntamente definiti anche “le parti”.

Premesso

a) Fondazione Istituto G Giglio é fondata nel 2003 con 1’obiettivo di fornire assistenza sanitaria,
ricerca e formazione nel territorio siciliano;

b) la consulente offre consulenza gestionale ed assistenza Agenda 2030 nei rapporti con I’ Argentina
e ’estero;

c) le procedure di selezione pubbliche per il reclutamento di personale medico, anche aperte a
candidati extracomunitari, non hanno avuto esito positivo e la Fondazione Istituto G Giglio ha,
tutt’ora, urgente necessita di trovare figure mediche con le quali sottoscrivere contratti professionali
e/o di lavoro dipendente per la fornitura dei servizi di Dirigente Medico;

d) la consulente dichiara di essere specializzata nella consulenza ai sanitari italiani all’estero,
argentini e sudamericani, ed avere una vasta esperienza nella ricerca delle professionalita richieste
dall’ Argentina ed altri provenienti dall’estero;

e) I’Assessorato Regionale della Salute, con D.A. 43 del 4/01/2023, ha autorizzato fino al
31/12/2023, salvo ulteriore proroga che dovra essere prevista dalla medesima legislazione
nazionale, le Aziende ed Enti del SSR e le strutture sanitarie autorizzate o accreditate, interessate
direttamente o indirettamente nell’emergenza Covid19, al reclutamento temporaneo del personale
cittadino di paesi non appartenenti all’Unione Europea, secondo la procedura indicata nell’allegato
al medesimo decreto assessoriale;

f) 1a Fondazione attesta di essere struttura interessata nell’emergenza Covid 19;



tutto cio premesso, le parti
convengono quanto segue:

Le premesse formano parte integrante del presente accordo e devono intendersi qui di seguito
integralmente richiamate.

1) la consulente si impegna a svolgere l’attivita di consulenza necessaria alla individuazione di
medici disponibili a lavorare per Fondazione Istituto G Giglio; individuate tali figure, la consulente
acquisira e fornira alla Fondazione il curriculum di ciascun candidato ove si attestino i titoli e
I’esperienza in possesso delle figure proposte. La Fondazione, a propria insindacabile discrezione,
manifestera il proprio interesse nella persona individuata. In osservanza alle disposizioni di cui alla
procedura allegata al DA  43/2023, citato in premessa, la consulente svolgera funzione di
consulenza per gli adempimenti amministrativi che il candidato dovra assolvere per la presentazione
dell’istanza.

L’istanza, che dovra esser indirizzata all’ASP di Palermo, con la dicitura “Per conto della
Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalu” per la fase di valutazione delle istanze prevista dalla
procedura allegata al DA 43/2023. Una volta definita la fase di competenza dell’ Azienda pubblica,
il candidato verra inserito nell’elenco di soggetti idonei, a cui la Fondazione potra attingere, per la
successiva contrattualizzazione.

2) La Fondazione riconosce a la consulente un compenso unico di € 3000,00 (euro tremila/00) per
ciascun medico reclutato a seguito dell’iter di cui al punto che precede; detto importo verra
corrisposto solo ed esclusivamente ove la procedura di selezione abbia avuto esito positivo e si sia
conclusa con la stipula del contratto definitivo di collaborazione tra la Fondazione e il medico
individuato. In assenza della stipula del contratto di collaborazione col medico, nulla la Fondazione
dovra a la consulente, eccezione fatta per le spese oggetto di rimborso, per come disciplinato nel
successivo punto 5).

3) Dopo I’individuazione della figura professionale e la firma del contratto definitivo, la Fondazione
Istituto G Giglio potra richiedere ai consulenti di assisterla in tutte le incombenze amministrative
occorrenti per 1’accesso del medico in Italia: a titolo esemplificativo, gestione di nulla osta,
gestione di acquisto di biglietto aereo, gestione di arrivo a destinazione, gestione di transfer,
gestione di prima colazione pranzo cena arrivo, gestione di dichiarazione di presenza, gestione di
contratto affitto, gestione di noleggio macchina, gestione di codice fiscale, gestione di green pass
sanitario, gestione di residenza, gestione di tessera sanitaria, gestione di apertura conto banca,
gestione di permesso di soggiorno, gestione di carta di identita, ecc.

4) per lo svolgimento delle attivita di cui al punto che precede, sara riconosciuto ai consulenti un
compenso di ulteriori € 1000 (euro mille/00) da pagare, in ogni caso, solo qualora sia stato
sottoscritto il (o si pervenga alla stipula del) contratto definitivo di collaborazione tra la Fondazione
Istituto G Giglio e il medico.

5) Per lo svolgimento della consulenza la consulente avra anche diritto al rimborso delle spese vive
sostenute e documentate da rimborsare entro e non oltre 30 giorni (trenta) dalla ricezione della
relativa fattura, IVA esente e di copia dei relativi giustificativi fiscali; ove il monte spese su base
mensile dovesse superare 1’importo di 300 euro (euro trecento/00) sara necessario chiedere una
preventiva autorizzazione alla Fondazione Istituto G Giglio, in assenza della quale non si avra
diritto al rimborso. Resta inteso che I’ammontare totale di quanto dovuto a titolo di rimborso spese
non potra superare, per ciascun medico, I’importo di € 1.000,00, e complessivamente I’importo di €
18.000,00, da intendersi quali somme a disposizione del presente contratto.

N



6) Resta inteso che in ogni caso i compensi dovuti, per come agli artt. 2 e 4, non potranno superare
il complessivo importo di € 80.000,00, valore inferiore alla soglia prevista dall’art. 50, comma 1,
lett. b) del D.Lgs. 36/2023, oltre a quanto previsto a titolo di somme a disposizione

7) 11 presente contratto avra durata fino al 31 dicembre 2023, termine ultimo previsto dal
Legislatore Nazionale e recepito dal DA 43/2023; é fatta salva la facolta delle parti di prorogare la
durata del contratto per ulteriori periodi, e comunque fino ad un massimo di ulteriori 18 mesi ove la
legislazione vigente dovesse prorogare i suddetti termini, fermo restando il limite di importo
contrattuale di cui al punto 6.

8) La Fondazione Istituto G. Giglio si impegna a provvedere al pagamento di quanto dovuto a titolo
di compenso, cosi come previsto ai punti 2) e 4), e di quanto dovuto per il rimborso dei costi vivi di
cui al punto 5, entro e non oltre trenta giorni (30) dalla ricezione della fattura elettronica da parte
della consulente.

Il ritardo nel pagamento fa sorgere il diritto a pretendere agli interessi di mora previsti dal D.Lvo
231/2002

9) Per ogni altro aspetto non previsto dal presente contratto le parti rinviano alle norme contenute
nel Codice civile.

10) Il presente contratto viene sottoscritto da tutte le parti e sara soggetto a registrazione solo in
caso d’uso.

11) Ai fini degli adempimenti sulla tracciabilita dei flussi finanziari, i pagamenti verranno effettuati
alle seguenti coordinate bancarie: Erika Moscatello IBAN IT48M0306983122100000002781.

12) La Fondazione si impegna altresi a mettere a disposizione del medico assunto, senza oneri a suo
carico, 1’accesso ad un corso di lingua italiana.

Cefali, i 30 A4CGo Lol

1

Per la Fondazion
Il Presidente Dr. alva{rj Albano
' ]

Erica Moscatello




