FONDAZIONE ISTITUTO G. GIGLIO DI CEFALU'

Cod. Fisc. e P. Iva 05205490823
Viale Giuseppe Giardina (C.da Pietrapoliastra / Pisciotto) - 90015 Cefalu

Provvedimento Prot. n. 2042 1480 del A 40.204%

Oggetto: Procedura negoziata per la fornitura di n. 3 cercapersone per varie U.U.0.0. della
Fondazione, ai sensi dell'art. 63 comma 3 lettera b) punto 2 del D.Lgs. 50/2016

IL SETTORE PROPONENTE VISTO IL PROVVEDIMENTO
Sistemi Informativi 11 Settore Economico Finanziario e del Bilancio
Conferma

La regolarita contabile del provvedimento in linea
con gli ordinativi di spesa coerenti con il bilancio

[’2ISTRUTTORE DEL PROCEDIMENTO |di previsione per I’anno 2018.
Dott.ssa Maria Catanzaro

: N :

I1 RUP

Pa%a

iy T\ / 1
Dott.ssa/Antonélla La:Barbera

Dott.ssa Maria Cucco

In data A2.40 204X  nei locali della
Fondazione Istituto G. Giglio di Cefalu

VISTO
Per verifica e controllo attivita amministrativa

Dott. Vincenzo Accardi

L

IL PRESIDENTE
Dott. Antonio Di Maggio Dr. Salvatore Albano
N\
%)
R/
Dott./ St),l'vatore Greco

A




PREMESSO CHE:

® con nota del 27/09/2018 Prot. n. CMA322, acquisita dall’Ufficio Acquisti con Prot. n. UA2018/544E del

15/10/2018, a firma del Responsabile del nostro Servizio Sistemi Informativi Ing. Daniela Salvaggio, &
pervenuta la richiesta di acquisto di n. 3 cercapersone per varie U.U.O.O. della Fondazione per un importo

presunto pari a € 610,00 I.V.A. inclusa;

® larichiesta ¢ completa delle relative autorizzazioni come da procedura;

CONSIDERATO CHE:

® in data 05/10/2018 la Responsabile del Servizio Sistemi informativi ha dichiarato in sua nota che:

- la ditta Tecnel € I'unica ditta fornitrice dei carcapersone compatibili con la centrale in uso presso la
Fondazione e I’alternativa all’acquisto diretto ¢ rappresentata dalla sostituzione della centrale e di tutti i
cercapersone presenti in azienda, con tempi tecnici sproporzionati rispetto alla sostituzione di n. 3
cercapersone guasti;

- la sostituzione della centrale e di tutti i cercapersone ¢ comunque in progetto per I’anno 2019 da

sottoporre all’attenzione della Presidenza;

® che i ricevitori Pagers forniti dalla ditta Tecnel Wireless Communication s.r.l. si integrano perfettamente con

il sistema in uso in Fondazione, giusta attestazione della ditta;

® in data 15/10/2018 I’Ufficio Acquisti ha proceduto {fa richiedere conferma di preventivo alla ditta Tecnel

Wireless Communication s.r.l. acquisito dal Servizio Sistemi Informativi in data 26/09/2018;

® indata 16/10/2018 & pervenuta conferma del preventivo da parte della suddetta ditta Prot. n. PRV 121/18/mc

del 26/09/2018 per un importo di € 500,00 I.V.A. al 22% esclusa comprensivo di spese di trasporto;

RITENUTO CHE:

@ i fine di sostituire gli apparecchi guasti e al fine di garantire con prontezza un’assistenza sanitaria ai

pazienti, € necessario procedere con I’acquisto diretto di n. 3 cercapersone all’attuale ditta fornitrice Tecnel

Wireless Communication s.r.1.;

Tutto quanto premesso e ritenuto
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SI PROPONE

® T'affidamento diretto, ai sensi dell'art.63 comma 3 lettera b) punto 2 del D.Lgs. 50/2016 alla ditta Tecnel

Wireless Communication s.r.l per Iacquisto di n. 3 cercapersone per un importo complessivo di €
500,00 I.V.A. al 22% esclusa compreso spese di trasporto (€ 610,00 1.V.A. al 22% inclusa). cosi come
da schema di contratto allegato;

IL PRESIDENTE

APPROVA

— la superiore proposta, che qui si intende integralmente riportata e descritta, per come formulata dal

proponente;

— nomina quale RUP della procedura la D.ssa Antonella La Barbera;

— nomina quale Direttore dell'esecuzione del contratto I'lng. Daniela Salvaggio, Responsabile del Servizio

Sistemi Informativi;

— dispone al Servizio Amministrazione Contabilita e Bilancio di procedere, a titolo cautelativo,

all'accantonamento pari all'l% dell'importo netto a base d'asta, pari ad € 5,00 che verra eventualmente
ripartito ai sensi di apposito regolamento ex art. 113 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. Ove venga ivi
previsto il riconoscimento degli incentivi per funzioni tecniche anche per il caso di procedure di
affidamento non contemplate nelle linee guida regionali da considerarsi al momento piattaforma iniziale
di discussione. Detto regolamento, una volta acquisito parere legale circa I'obbligatorieta
dell'applicazione dell'art. 113 del D.Lgs. 50/2016, verra elaborato, sottoposto al vaglio del Collegio
sindacale, approvato dal C.d.A. e successivamente presentato alle OO.SS., in quanto oggetto di

contrattazione decentrata integrativa del personale.

Si da mandato al RUP, di provvedere a tutti gli adempimenti di legge consequenziali e connessi.

Si dichiara il seguente provvedimento immediatamente esecutivo.

| Presidente

I
f,
Dr. Sal ﬁé{e//l\;lbano



