
GRADUATORIA 

N COGNOME NOME VALUTAZIONE IDONEITA'

1 LONGO SERENA 05/02/2000 9 SI

2 SERRUTO CATERINA 04/12/1997 8,75 SI

3 BOTTARO MAURA 12/12/1994 8,5 SI

4 VINCENTI ANDREA 19/08/1996 8,25 SI

5 GRILLO ALESSIA 02/08/1998 8 SI

6 DESANDO MARCO 11/06/1998 7,75 SI

7 COSTA GIUSEPPE 22-02-1997 7,5 SI

8 CHIGI ANTONINO 02/05/1993 7,25 SI

9 FINA VIVIANA 24/06/1998 7 SI

10 DI BLASI CHIARA 18/02/1994 6,75 SI

11 MASTROPAOLO CIRO FABIO 27/09/1999 6,5 SI

12 ZARBO ANGELO 23/04/2000 6,25 SI

13 TOMARCHIO ALFIO 15/09/1998 6 SI

CEFALU,20/06/2022

Avviso di lavoro tramite selezione pubblica per la creazione di una “LONG LIST” di 
personale idoneo quale INFERMIERE, da utilizzare per l’assegnazione di contratti di 

lavoro a DETERMINATO per esigenze organizzative aziendali.
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